MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
ESTADODE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
Avenida 21 de marco, 344, Centro — Barra do Turvo — SP

E-mail: administracao@barradoturvo.sp.gov.br
CEP 11955-000 — Fone: (015) 3578-9444

LEI MUNICIPAL N.° 935, DE 10 DE JANEIRO DE 2.025

DISPOE SOBRE O QUADRO GERAL DE
PESSOAL E PLANO DE VENCIMENTOS E
SALARIOS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO, ESTADO
DE SAO PAULO.

VICTOR MARUYAMA, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo, Estado de S&o Paulo, no
uso das atribuic6es que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei reestrutura o Quadro Geral de Pessoal e o Plano de Vencimentos e
Salérios dos Servidores da Camara Municipal de Barra do Turvo, Estado de Sao Paulo.

CAPITULO Il ,
DO PLANO DE VENCIMENTOS E SALARIOS

SECAO |
DAS ESCALAS DE VENCIMENTOS

Art. 2° - Os vencimentos ou salarios dos servidores publicos abrangidos pela presente lei
ficam fixados de acordo com a Tabela de Referéncias prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 3° - A retribuicdo pecuniaria dos servidores publicos abrangidos por esta Lei
compreende, além dos vencimentos ou salarios na forma indicada no anexo | desta Lei, as
vantagens pecuniarias a seguir enumeradas:

| - GRATIFICACOES:
a) — Pelo exercicio de fungfes além de suas atribuicdes;
b) — Pelo exercicio de atividades complementares;
c) — Natalina.

Il — ADICIONAIS:
a) — Pela prestacédo de servico extraordinario;
b) — Noturno;

c) - De férias;
d) - Pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;
e) - Sexta parte.

Il — AUXILIO:
a) — Alimentacao.

IV — LICENCAS:

a) — Por motivo de doencga em pessoa da familia;
b) — Para o servigo militar;
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c) — Para atividade politica;

d) — Para tratar de interesses particulares;

e) — A gestante e a adotante;

f) - Paternidade;

g) — Para desempenho de mandato classista;

h) — Para capacitacao;

i) — Paratratamento da prépria saude;

i) — Por motivo de acidente em servico ou para tratamento de doenca profissional;
k) — Por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro(a);

) —Prémio.

PARAGRAFO UNICO: As vantagens pecuniarias previstas no “caput”, seguem as regras
previstas ho Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publico do Municipio de Barra do
Turvo, instituido pela Lei Municipal n°® 597, de 29 de dezembro de 2017.

SUBSECAO |
DO AUXILIO ALIMENTAGAO

Art. 4° - Os servidores efetivos e comissionados do Legislativo Municipal de Barra do
Turvo terdo, mensalmente, auxilio-alimentagdo no valor de R$ 300,00 (trezentos reais)
pagos pela Administracéo Publica da Camara Municipal.

§ 1° - Cada servidor receberd, a titulo de indenizacdo, de natureza precaria, transitoria e
mensal, apenas 01 (um) auxilio-alimentacdo, independentemente do nimero de vinculo
gue possui junto ao Municipio;

§ 2° - No caso de concessao de cartdes de alimentacédo aos servidores, estes ndo poderao
utilizd-lo para aquisi¢do de bebidas alcodlicas e produtos relacionados ao tabagismo.

Art. 5° - O beneficio de que trata o caput do artigo anterior ndo se aplica:

| — Aos servidores publicos da Camara Municipal que se encontre em licenca com ou sem
vencimentos, na vigéncia desta Lei;

Il — Aos servidores publicos da Camara Municipal que tiverem faltado ao trabalho sem
justificativa, no més que isso ocorrer;

[Il — aos servidores publicos da Camara Municipal que se atrasem sem justificativa, no més
gue isso ocorrer;

IV — Aos servidores inativos desta Casa de Leis;

V — Aos servidores que forem punidos administrativamente;

Art. 6° - O auxilio-alimentacdo de que trata esta Lei:

| — N&o tem natureza salarial, nem se incorporard a remuneracdo do servidor para
quaisquer efeitos;

Il — N&o seré& configurada como rendimento tributdvel e nem constitui base para incidéncia
de contribuicdo previdenciaria;

lll — Este auxilio serd reajustado anualmente de acordo com o indico inflacionério oficial
calculado pelo IPCA/IBGE e na falta deste, por outro indice que venham a substitui-lo ou
por indice correlato.

Art. 7° - O auxilio-alimentacéo poderd ser concedido por meio de ticket, cartdo, ou outra
forma que melhor atenda os anseios da Administracao Publica;
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PARAGRAFO UNICO: Até que seja efetivo o fornecimento do cartdo magnético ou outra
forma assemelhada, conforme previsto no “caput”, o beneficio sera concedido em pecunia.

Art. 8° - A aquisicdo do cartdo-alimentacao se efetivard mediante processo licitatorio que
serd providenciado pela Comissdo de Licitagdo e Contratos Administrativos, em
conformidade com as disposi¢cdes constantes da Lei Federal n® 14.133/2021 e posteriores
alteracgoes.

SECAO I
DAS JORNADAS DE TRABALHO

Art. 8° - Ficam instituidas as jornadas de trabalho correspondente a 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho para os funcionarios, servidores e empregados publicos da Camara
Municipal de Barra do Turvo, ressalvadas as excecdes legais, especificamente em relagédo
aos cargos de:

a) Agente de Controle Interno que tem uma carga horaria semanal de 20 horas;

b) Contador que tem uma carga horaria semanal de 30 horas; e

c) Procurador Legislativo Municipal que tem uma carga horaria semanal de 20 horas.

CAPITULO Il N
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 9° - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor
fixado em lei, ndo inferior a um salario minimo, com reajustes periddicos que lhes
preservem 0 poder aquisitivo, sendo vedada a sua vinculagdo ou equiparacdo para
qgualquer fim, conforme o disposto no art. 37, da Constituicdo Federal e constante no
Anexo | desta Lei.

Art. 10 - Remuneracdo é o vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens de
carater permanentes estabelecidas em lei.

Art. 11 - O vencimento dos servidores publicos da Camara Municipal de Barra do Turvo,
somente podera ser fixado ou alterado por lei, observada a iniciativa do Poder Legislativo,
assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢cao de indices.

§ 1° - Fica estabelecido o més de janeiro como data base de reviséo salarial;

§ 2° - O vencimento dos cargos publicos é irredutivel, ressalvado o disposto no inciso XV,
do artigo 37, da Constituicdo Federal,

§ 3° - A fixacdo dos padrdes de vencimento e demais componentes do sistema de
remuneracédo dos servidores da Camara Municipal de Barra do Turvo, observara:

| — A natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos que compdem
seu Quadro;

Il - Os requisitos de escolaridade e experiéncia para a investidura nos cargos;

Il - As peculiaridades dos cargos.
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Art. 12 - Os cargos e suas classes de provimento efetivo do Quadro de Pessoal da
Céamara Municipal de Barra do Turvo, estdo hierarquizados por niveis de vencimento no
Anexo | desta Lei.

§ 1° - A cada nivel corresponde uma faixa de vencimento, conforme a Tabela de
Vencimento constante do Anexo | desta Lei.

§ 2° - O aumento do vencimento respeitard a politica de remuneracao definida nesta Lei,
bem como seu escalonamento e respectivos distanciamentos percentuais entre 0s niveis e
padrbes.

Art. 13 — Os proventos dos servidores inativos e o beneficio dos pensionistas observardo o
disposto na Constituicdo Federal e legislagéo especifica.

Art. 14 — O Poder Legislativo publicara anualmente os valores da renumeracdo dos cargos
publicos da Camara Municipal de Barra do Turvo, conforme dispde o art. 39, § 6° da
Constituicdo Federal.

CAPITULO IV_
DA CAPACITAGAO

Art. 15 — A Cémara Municipal de Barra do Turvo, devera instituir, como atividade
permanente, a capacitacido de seus servidores, tendo como objetivos:

| — Criar e desenvolver habitos, valores e comportamentos adequados ao digno exercicio
da funcao publica;

Il — Capacitar o servidor para o desempenho de suas atribuicdes especificas, orientando-o
no sentido de obter os resultados desejados pela Administragéo;

Il = Estimular o desenvolvimento funcional, criando condi¢cdes propicias aos constantes
aperfeicoamento dos servidores;

IV — Integrar os objetivos pessoais de cada servidor, no exercicio de suas atribui¢des, as
finalidades da administracdo como um todo.

Art. 16 - Serdo trés os tipos de capacitacao:

| — De integragéo, tendo como finalidade integrar o servidor no ambiente de trabalho,
através de informacdes sobre a organizacéo e o funcionamento da Camara Municipal de
Barra do Turvo;

Il — De formacao, objetivando dotar o servidor de conhecimentos e técnicas referentes as
atribuicbes que desempenha, mantendo-o permanentemente atualizado e preparando-o
para a execucdo de tarefas mais complexas;

lll - De adaptacdo, com a finalidade de preparar o servidor para o exercicio de novas
funcdes, quando a tecnologia absorver ou tornar obsoletas aquelas que vinha exercendo
até o momento.

Art. 17 - A capacitacdo tera sempre carater objetivo e pratico e sera ministrado, direta ou
indiretamente, pela Camara Municipal de Barra do Turvo:

| — Com a utilizacdo de monitores locais;
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Il — Mediante o encaminhamento de servidores para cursos e estagios realizados por
instituicdes especializadas, sediadas ou ndo no Municipio;
[Il — Através de contratacao de especialistas ou instituicdes especializadas.

PARAGRAFO UNICO. Os programas de capacitacdo serdo elaborados, anualmente, a
tempo de se prever, na proposta orcamentdria, 0s recursos indispensaveis a sua
implementacao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 — O servidor ocupante de cargo de provimento permanente quando nomeado para
exercer cargo em comissao, devidamente previsto em lei, podera optar pelo vencimento de
seu cargo, quando 0 mesmo seja superior ao vencimento do cargo em comissao para o
qual tenha sido nomeado.

Art. 19 — Aplicar-se-&, no que couber, aos Servidores da Camara Municipal de Barra do
Turvo, as disposi¢des constantes no Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Barra do Turvo, instituido pela Lei Municipal n°® 597, de 29 de dezembro de
2017, que rege e disciplina as questdes atinentes a servidores publicos do Municipio de
Barra do Turvo, dentre elas, mas ndo somente, Direitos, Vantagens, Obrigacbes e
Responsabilidades.

PARAGRAFO UNICO: O Processo Administrativo Disciplinar e a Sindicancia ser&o
conduzidos por comissdo composta de trés servidores efetivos designados pelo Presidente
da Camara, que indicara, dentre eles, o seu presidente, que devera ser ocupante de cargo
publico com o mesmo nivel de escolaridade ou superior ao do indiciado, seguindo as
regras dos artigos 202 e seguintes da Lei Municipal n°® 597, de 29 de dezembro de 2017.

Art. 20 - As despesas da aplicacdo da presente lei correrdo opor conta de dotacéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 21 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Lei Municipal
670/19.

Municipio de Barra do Turvo, 10 de janeiro de 2.025.

Victor Maruyama
Prefeito Municipal
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ANEXO |
REGIME ESTATUTARIO — LEI N° 597/2017
TABELA DE REFERENCIA
CARGOS PERMANENTES/PROVISORIO

REFERENCIA VALOR
01 R$ 1.851,06
02 R$ 2.140,64
03 R$ 2.183,30
04 R$ 2.718,97
05 R$ 5.023,02
06 R$ 5.185,22
07 R$ 6.800,00
08 R$ 10.616,55

Municipio de Barra do Turvo, 10 de janeiro de 2.025.

Victor Maruyama
Prefeito Municipal

ANEXO lI
REGIME ESTATUTARIO — LEI N° 597/2017
TABELA DE REFERENCIA
CARGOS COMISSIONADOS

REFERENCIA VALOR

Co1 R$ 8.650,00

Municipio de Barra do Turvo, 10 de janeiro de 2.025.

Victor Maruyama
Prefeito Municipal
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