MUNICIPIO DE
BARRA DO TURVO

GOVERNO

EDITAL NORMATIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 14/2.025

VICTOR MARUYAMA, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo, Estado de Sdo Paulo, faz saber que realizara
Processo Seletivo Simplificado, na modalidade de Credenciamento, destinado a selecionar candidatos para
investidura temporaria ao cargo de COORDENADOR DE ESCOLA

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Contratacdo sera regida pelo presente Edital.

1.2. O CREDENCIAMENTO DAR-SE-A MEDIANTE O ENVIO — POR MEIO ELETRONICO - DOS PEDIDOS
DE INSCRICAO E CREDENCIAMENTO DOS CANDIDATOS, ESTABELECENDO-SE A ORDEM DE
CLASSIFICAGCAO DE ACORDO COM OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO ITEM 5 DO PRESENTE EDITAL.
1.3. A contratacéo sera por contrato temporario pelo periodo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da Administracéo Publica Municipal.

1.4. O periodo do contrato temporéario destinado a contratagdo do cargo aqui definido podera ser reduzido a
critério da Administragdo Publica Municipal.

1.5. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagdo, conforme subitem 1.2.
1.6. No caso de desisténcia do candidato convocado, este sera excluido da lista de credenciados.

1.7. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a4 sem direito a indenizagdes:

| — Pelo término do prazo contratual;

Il — Por iniciativa da Administra¢do Publica;

IIl — Por iniciativa do contratado.

1.8. Constitui responsabilidade do candidato o acompanhamento as publicacdes feitas nos enderecos eletrdnicos
citados neste edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O PRESENTE PROCESSO SELETIVO DESTINA-SE AO PROVIMENTO TEMPORARIO, PARA
ATUAQAO EM CARATER EXCEPCIONAL E EMERGENCIAL, EM CASOS DE FALTAS OU AUSENCIAS DE
PROFESSORES, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N.° 766/2021.

2.2. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 12 (doze) meses, a contar da data da homologacgéo
do certame.

2.3. A guantidade de vagas, o salario inicial, a carga horaria e os requisitos minimos exigidos sdo os
estabelecidos na tabela abaixo.

2.4. Todas as etapas constantes neste Edital serédo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA DE CARGO, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA E REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS

Cargo Vagas | Salério inicial Carga horéaria Requisitos minimos exigidos
semanal/mensal
COORDENADOR 01 R$4.577,52 40/200 Curso Superior em areas da Educagdo, Licenciatura de Gradugao Plena,
DE ESCOLA lou Curso Normal Superior, ter no minimo 3 (trés) anos de efetivo exercicio
de Magistério.

. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
3.1. O Candidato credenciado sera investido no Cargo se atender as seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢@o de igualdade de direitos com os brasileiros, na
forma do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal,
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) gozar de direitos politicos;

d) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servi¢o Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) apresentar certidfes de antecedentes criminais da Justica Federal, Eleitoral, (estadual e federal);

g) nao estar incompatibilizado para investidura em cargo publico;

h) Possuir formacao académica adequada, nos termos especificados a tabela do item 2;

i) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo pretendido.

i) Apresentar demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos para a posse.

3.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem
como os demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos Municipal, perdera o direito
a investidura temporéaria no cargo em questéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. As inscrigBes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas entre os dias 03 e 08 de junho de 2025, mediante
envio para o endereco de correio eletrénico concurso@barradoturvo.sp.gov.br dos seguintes documentos:

A) Ficha de Inscricdo preenchida;

B) Documento de identidade do(a) candidato(a);

C) Eventuais titulos elencados ao item 5 do presente edital, caso o(a) candidato(a) os possua;

D) Documento de identidade ou certiddo de nascimento de filhos menores de 14 (catorze) anos;

E) Certidao de casamento, se casado(a), vilvo(a) ou divorciado(a)/separado(a) judicialmente;

F) Copia da sentenca competente se divorciado/separado judicialmente com encargos de familia;

4.3. Os documentos mencionados no item 4.2. devem — necessariamente — ser enviados no ato da inscrigao,
sob pena de ndo serem considerados. Em hipétese alguma sera possivel envio em momento posterior.

4.4. O(a)s candidato(a)s que almejarem concorrer a mais de um cargo deverdo realizar inscricbes diversas
(acompanhadas cada uma delas dos competentes documentos) para cada cargo pretendido;

4.5. O Edital constando a classificacdo provisoria sera publicado em data préxima, posteriormente ao término
das inscrigdes.

4.6. Apos a publicacao do edital constando a classificagéo proviséria, dar-se-a inicio a prazo recursal acerca das
classificacoes.

4.7. Eventuais recursos devem ser interpostos dentro do prazo de dois dias Uteis, iniciado na data da publicagdo
da classificagao proviséria.

4.8. Apos o encerramento do prazo para recursos, sera publicada a classificagdo definitiva.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. A classificacdo dos candidatos avaliados sera publicada oficialmente no sitio eletrénico do Municipio de
Barra do Turvo https://barradoturvo.sp.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio
https://www.diariomunicipal.com.br/apm/pesquisar

5.2. A classificacdo sera baseada na quantidade de pontos reunida por cada candidato, por meio da
seguinte somatdria:
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Educacdo, Licenciatura de Graducao
Plena, ou Curso Normal Superior

registrado, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar

GOVERNO
TITULOS/ EXPERIENCIA COMPROVANTES PONTUACAO
Curso Superior em areas da | Diploma, devidamente | 1,0 (um) ponto por titulo

Curso de extensdo, com carga
horaria  minima de 40 (quarenta)
horas, na éarea especifica em que
concorre

Certificado de conclusao

1,0 (um) ponto por titulo

Experiéncia na funcdo especifica de
Coordenador de Escola

Anotacdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), ou certidado fornecida
pelo respectivo 6rgéo de
gestdo de pessoas

1,0 (um) ponto por ano completo

Pés-Graduacéo Lato Sensu
(Especializacéo)

correlata & Area da Educacéo, realizada
em
instituicdo
Ministério de
Educacdo e Cultura (MEC), com carga
horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, concluida até a data de

apresentacdo dos Titulos.

oficial reconhecida pelo

Certificado de conclusado de
P6s-Graduagdo, acompanhado
do respectivo Historico Escolar

2,0 (dois) pontos por titulo

Titulo de Mestre correlato a Area da
Educacdo, obtido em instituicdo oficial
reconhecida pelo Ministério

de Educacgéo e Cultura (MEC), concluido
até a data da apresentacdo dos Titulos

Diploma, devidamente registrado,
acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

3,0 (trés) pontos por titulo

Titulo de Doutor correlato a Area da
Educacdo, obtido em instituicdo oficial
reconhecida pelo Ministério

de Educagéo e Cultura (MEC), concluido
até a data da

apresentacao dos Titulos.

Diploma devidamente registrado
, acompanhado
do respectivo Historico Escolar.

4,0 (quatro) pontos por titulo

5.3. O candidato que néo lograr pontuagéo, obtendo nota 0 (zero), estara eliminado do certame.

5.4. Os niveis de formacao, mencionados a tabela do item 2, constituem requisitos minimos para provimento
temporario ao cargo, e nao critérios de pontuagao.

5.5. Ocorrendo empate entre candidatos, dar-se-a preferéncia ao candidato:

| - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, dando-se
sempre preferéncia ao mais maduro quando o empate ocorrer entre idosos;

Il — com maior niumero de filhos menores de 6 anos ou incapazes;

IV -com maior numero de filhos maiores de 6 anos e menores de 14 anos;

V - casado;

VI - vilvo;

VII - separado judicialmente ou divorciado, com encargos de familia;
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VIl — de maior idade

5.6. Persistindo o empate ap6s vencidos todos os critérios supracitados, realizar-se-4 sorteio em data e local
previamente divulgados em edital préprio.

6. DOS RECURSOS

6.1 Eventuais recursos devem ser interpostos dentro do prazo de dois dias Uteis, iniciado na data da publicacéo
da classificagéo proviséria.

6.2. Os recursos deverdao ser protocolados junto ao endereco eletrénico concurso@barradoturvo.sp.gov.br.
6.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este Edital.

7. DISPOSICOES FINAIS

Todos os atos referentes a este Credenciamento serdo publicados nos seguintes enderecos eletrénicos
https://barradoturvo.sp.gov.br/ e https://www.diariomunicipal.com.br/apm/ sendo responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes.

O Municipio de Barra do Turvo ndo se responsabiliza por falhas no envio de documentos/arquivos, tais como
documentos em branco ou incompletos, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, ou quaisquer outros fatores que fujam ao controle desta Administragdo
Publica.

Os casos omissos deste edital e as decisbes que se fizerem necessérias serdo solucionados pela
Secretaria Municipal de Governo.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Municipio de Barra do Turvo/SP, 30 de maio de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
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. . ANEXO | .
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Cargos: COORDENADOR DE ESCOLA
ATRIBUICOES:

- Desenvolver atividades de suporte pedagogico direto a docéncia na Educacéo Basica,
voltados para o Planejamento, Execucdo, Acompanhamento, Controle e Avaliagcdo das
atividades curriculares no ambito escolar.

- Elaborar a programacao das atividades de sua area de atuagdo, assegurando a sua
articulagdo com as demais programacdes de apoio educacional.

- Conhecer a Base Nacional Comum Curricular e o curriculo construido a partir dela para as
etapas e modalidades do Ensino Béasico Anos Iniciais.

- Conhecer os fatores internos e externos a escola que afetam e influenciam a aprendizagem
dos estudantes.

- Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas, relatérios,
analisando conceitos emitidos sobre alunos, indice de reprovacgdes, cientificando-se dos
problemas surgidos, para aferir a efichcia do processo de ensino no &mbito da Rede
Municipal de Ensino.

- Elaborar e conduzir os processos de formacdo dos professores nos momentos de
Atividade de Trabalho Pedagdégico Coletivo (ATPCs).

- Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos professores nos momentos de Atividade
de Trabalho Pedagdgico Individual (ATPIs).

- Realizar as reunides de Conselho de Classe em conformidade com o calendario escolar.
Organizar reunides de pais e mestres interpretando a organizagao didatica da escola para a
comunidade.

- Coordenar juntamente com a comunidade escolar o processo de elaboracdo do Projeto
Politico Pedagogico (PPP) das unidades escolares da rede municipal de ensino.

- Coordenar e participar da criacdo de estratégias de acompanhamento e avaliacdo
permanente do aprendizado e do desenvolvimento integral dos estudantes.

- Garantir a centralidade do compromisso de todos com a aprendizagem, como
concretizacdo do direito a educagao com equidade.

- Assegurar calendario de reunibes pedagogicas, mobilizando todos em direcdo a
participacdo e ao compartilhamento de objetivos e responsabilidades.

- Incentivar, apoiar e viabilizar aformagao continuada do corpo docente da escola, focalizada
no ensino e aprendizagem de qualidade.

- Inspirar e motivar a equipe escolar para a alcance dos objetivos estabelecidos para a
organizacdo, estimulando-os intelectualmente e promovendo uma lideranca
transformacional.

- Apoiar os professores, junto com a equipe técnico-pedagoégica, na conducao das aulas e
na elaboracao de materiais pedagdgicos.

- Assegurar a elaboracdo e implementacdo do curriculo municipal, observando as
metodologias de ensino e formas de avaliacdo para promover a aprendizagem.

- Coordenar a elaboracdo de estratégias de acompanhamento e avaliacdo do ensino-
aprendizagem prevendo sempre a colaboracdo dos docentes e a transparéncia dos
processos também para estudantes e seus pais.

- Conhecer, divulgar e monitorar os indicadores de desempenho académico dos estudantes
em avaliacdes de larga escala e internas, as taxas de abandono e reprovacgéo.

- Utilizar os dados de desempenho e fluxo da escola na orientacdo e planejamento
pedagdgico em colaboracdo com os demais agentes escolares, em particular o corpo
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docente.

- Prover meios para melhorar a qualidade do ensino na unidade escolar realizando
diagndstico visando identificar alunos com baixo rendimento e indica-los a programas de
reforco escolar como estratégia de recuperacédo das aprendizagens.

- Desenvolver estratégias com educadores e familias, discutindo e buscando caminhos
seguros para evitar comportamentos de risco entre os estudantes.

- Prevenir qualquer tipo de preconceito e discriminagdo por meio de conscientiza¢do, de
prevencdo e de combate a intimidacdo sisteméatica (bullying e formas especificas de
assédio) na escola.

- Garantir um ambiente escolar propicio e o efetivo acesso de todos as oportunidades
educacionais promovendo 0 sucesso académico e o bem-estar de cada estudante, inclusive
para estudantes com necessidades educacionais especificas (AEE), contando com o apoio
dos profissionais de Psicologia Educacional e Assistente Social atuante na area da
educacgao do municipio.

- Coordenar e acompanhar o desenvolvimento dos Planos de Ensino Individualizado (PEI)
adequados aos estudantes com necessidades especiais (AEE), em conjunto com a
profissional de Psicologia Educacional, tanto no ambito da unidade escolar como
especificamente na Sala de Recursos Multifuncionais.

- Atuar no apoio efetivo as necessidades da sala de AEE, articulando-se com os professores
de educacéo especial, Psicdloga Educacional, Assistente Social e outros profissionais que
venham a integrar a equipe multifuncional, na perspectiva de uma escola inclusiva para
todos.

- Manter-se permanentemente em contato com as demais escolas sob ajurisdi¢cdo municipal,
por intermédio de visitas regulares e de reunides com os demais coordenadores através dos
guais se fara sentir sua acdo de natureza pedagogica.

- Assessorar o Diretor quanto as decisdes relativas a matricula, transferéncia, agrupamento
de alunos, organizagao de horéarios de aula e utilizacao de recursos didaticos da unidade
escolar.

- Executar demais atribuicdes a fim de acordo com o estabelecido pela Secretaria Municipal
de Educacéo.
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ANEXO Il
MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 14/2025 — COORDENADOR DE ESCOLA

NOME COMPLETO:

CARGO PRETENDIDO:

NUMERO DO RG: CPF:

ENDERECO: N°

BAIRRO: CIDADE:

E-MAIL:

TELEFONE PARA CONTATO:

DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
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ANEXO 1l B
MODELO DE FICHA PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 14/2025 — COORDENADOR DE ESCOLA

Nome completo:

Numero do RG:

Endereco:

Data:

Assinatura do Candidato (a)

Como candidato(a) a vaga de COORDENADOR DE ESCOLA, solicito revisao da Classificacéo parcial do
Processo Seletivo de Credenciamento n.° 14/2025, pelos motivos abaixo expostos.

Argumentacado do(a) Candidato (a)
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